
 
 
  

  
  
Lun 13 Giu, 2022

  Contributi per formazione, sicurezza ed esperienze formative
in azienda  

Domande dal 13 giugno 2022

Dal 13 giugno 2022 al 31 dicembre 2022 (salvo esaurimento fondi) le MPMI della città
metropolitana di Firenze possono presentare domanda di contributo per progetti di formazione e
sicurezza e per aver ospitato studenti in Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento
(PCTO), stage IFTS, ITS e tirocini curriculari universitari.

 

Ammontare del contributo

Linea 1 – Formazione e sicurezza nei luoghi di lavoro

Il contributo camerale sarà pari al 50% delle spese ammissibili, con un minimo di spesa di € 500,00
(esclusa Iva) e un massimale di contributo di € 2.000,00.

 

Linea 2 – Esperienze formative in azienda

Il contributo camerale sarà pari a € 500,00 per ogni studente ospitato in azienda con un massimale di
€ 1.500,00 (max tre studenti).

 

I massimali dei contributi previsti per le due linee sono cumulabili, pertanto l’importo massimo
concedibile a ogni impresa è pari a € 3.500,00.
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Tutte le informazioni, il testo del disciplinare e la modulistica sono nella pagina dedicata.

 

 

 

  
  
Contatti

  
  

  Contributi alle imprese  

  
  
Indirizzo

Piazza dei Giudici, 3 - 50122 Firenze

  
Telefono

055.23.92.139

  
Email

contributi@fi.camcom.it

  
Orari

su appuntamento dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 12.30 e dalle 14.00 alle 15.00
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