Pubblicazione ai sensi dell'art. 20, comma 1, del D.Lgs. n. 33/2013.

Anno 2024 (erogati nel 2025)

Anno 2023 (erogati nel 2024)

Anno 2022 (erogati nel 2023)

Anno 2021 (erogati nel 2022)

Anno 2020 (erogati nel 2021)

Anno 2019 (erogati nel 2020)

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2024 (erogati nel 2025)

Personale del comparto

Premi per performance organizzativa e per performance individuale
Stanziato € 608.007,00
Effettivamente distribuito € 573.597,45

Retribuzione di risultato del personale incaricato di Elevata qualificazione
Stanziato € 32.889,11
Effettivamente erogato € 32.889,01



Dirigenza

Retribuzione di risultato della dirigenza (compreso Segretario Generale)

Stanziato € 120.083,00
Effettivamente erogato €119.232,64

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2023 (erogati nel 2024)

Personale del comparto

Premi per performance organizzativa e per performance
individuale

Stanziato € 693.575,00
Effettivamente distribuito € 643.830,92

Retribuzione di risultato del personale incaricato di
posizione organizzativa

Stanziato € 66.500,00
Effettivamente erogato € 66.499,94
Dirigenza

Retribuzione di risultato della dirigenza (compreso
Segretario Generale)

Stanziato € 126.027,00
Effettivamente erogato €124.719,72




Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2022 (erogati nel 2023)

Personale del comparto

Premi per performance organizzativa e per performance
individuale

Stanziato € 629.379,00
Effettivamente distribuito € 588.234,48

Retribuzione di risultato del personale incaricato di
posizione organizzativa

Stanziato € 36.500,00
Effettivamente erogato € 36.500,00
Dirigenza

Retribuzione di risultato della dirigenza (compreso
Segretario Generale)

Stanziato €111.839,00
Effettivamente erogato € 98.633,17

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2021 (erogati nel 2022)

Personale del comparto



Premi per performance organizzativa e per performance
individuale

Stanziato € 608.013,00
Effettivamente distribuito €571.401,70

Retribuzione di risultato del personale incaricato di
posizione organizzativa

Stanziato € 36.500,00
Effettivamente erogato € 36.325,00
Dirigenza

Retribuzione di risultato della dirigenza (compreso
Segretario Generale)

Stanziato € 78.215,00
Effettivamente erogato € 77.027,57

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2020 (erogati nel 2021)

Personale del comparto

Premi per performance organizzativa e per
performance individuale

Stanziato € 466.430,00
Effettivamente distribuito  |€ 421.456,68




Retribuzione di risultato del personale incaricato di
posizione organizzativa

Stanziato

€ 36.500,00
Effettivamente erogato € 36.318,52

Dirigenza

Retribuzione di risultato della dirigenza (compreso
Segretario Generale)

Stanziato € 80.899,00
Effettivamente erogato € 76.953,17

(di cui € 2.300,00 mediante
utilizzo delle risorse
destinate al finanziamento
della retribuzione di
posizione)

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati ed
effettivamente distribuiti - Anno 2019 (erogati nel 2020)

Personale del comparto

Premi per performance organizzativa e per performance
individuale

Stanziato € 483.107,00
Effettivamente distribuito € 466.376,63




posizione organizzativa

Retribuzione di risultato del personale incaricato di

Stanziato

€ 36.500,00

Effettivamente erogato

€ 36.295,00

Dirigenza

Segretario Generale)

Retribuzione di risultato della dirigenza (compreso

Stanziato

€ 75.000,00

Effettivamente erogato

€ 64.625,00

(di cui € 4.125,00 mediante
utilizzo delle risorse destinate
al finanziamento della
retribuzione di posizione)

Ultima modifica
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