
Art. 21 Legge n. 69 del 18/6/2009 - Circolare Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3 del 17/7/2009

Tassi di assenza e di presenza del personale dipendente della C.C.I.A.A. di Firenze

 I° Trimestre 2023

UNITA' ORGANIZZATIVE
Tassi di 

assenza (1)

Tassi di 

presenza

SEGRETARIO GENERALE 19,81 80,19

SERVIZI DI SUPPORTO 12,36 87,64

SERVIZI AMMINISTRATIVI 13,93 86,07

SERVIZI DI PROMOZIONE 32,33 67,67

C.C.I.A.A. FIRENZE (valore medio di tutto il personale 

dipendente)
19,61 80,39

Nota n. 1: in base a quanto previsto dalla Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3 del 17/7/2009, nel computo delle
assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi 
(malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.).
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